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Vyhodnoceni Interniho protikorupéniho programu Centra pro regionalni rozvoj Ceské republiky
(dale jen Centrum)

Toto vyhodnoceni je provadéno ke dni 31. bFezna 2018 na zékladé v bodu 1I/3 usneseni vlady CR
zedne 29. listopadu 2017 ¢. 853. Osnova vyhodnoceni vychazi z dopisu statni tajemnice
v Ministerstvu pro mistni rozvoj Ing. Zderiky PikeSové, MPA ze dne 8. 2. 2018 ¢. j. MMR-155/2018-
96/2. Vyhodnocovan je dokument ,Rezortni interni protikorupéni program Centrum pro regiondlni
rozvoj Ceské republiky” z inora 2017 ¢. j. CENT 4037/2017 (dale jen Interni protikorupéni program).

Implementace protikorup¢nich nastroja
Interni protikorupéni program obsahuje dale uvedené nastroje pro boj s korupci:

a) Propagace protikorupcniho postoje, kterd se v praxi projevuje cestnym, transparentnim
a nestrannym vykonem dinnosti zaméstnancl Centra, které jsou oprostény politickych vlivd
a tlakd. Prosazovan je jednotny pristup k subjektiim vnéjsiho prostfedi, ale také uvnitf Centra
k zaméstnancim. Soucasti protikorupéniho postoje je i otevienost, kterd se v praxi Centra
projevuje tim, Ze Centrum a jeho zaméstnanci v¢. pfedstavenych jsou ochotni poskytovat
informace a rady vnéj$im subjektdm. Cinnost Centra neni uvnitf ani vné utajovana.
Zameéstnanci maji Siroky pfistup k informacim, uklddanym zejména na spolecnych discich ,T“
a ,L“ Protikorupéni postoj se promita do vytvareni pratelského a komunikativniho
pracovniho prostiedi. Zddny zaméstnanec Centra neni ,,sam*“ a odsunut z kolektivu Centra.
Predstaveni se zaméstnanci pravidelné komunikuji, maji pfehled o provadéné praci a o jejich
vysledcich.

b) Eticky kodex je jiz od roku 2012 vyznamnym nastrojem boje s korupci. Eticky kodex je
v tisténé podobé vyvésen na vSech pracovistich organizace a v elektronické podobé je volné
pfistupny na internetovych strankdch organizace a na sdileném disku s pfistupem pro
vSechny zaméstnance. V etickém kodexu je popsan postup Centra pfi podezieni na korupcni
jedndni. Povinnost dodrZovat eticky kodex je souédsti Popisu pracovniho mista, eticky kodex
tvofi prilohu Pracovniho fadu a je tedy pIné integrovan do internich predpist dokumentace.
Eticky kodex je pro zaméstnance Centra zavazny a jeho poruseni je posuzovano jako poruseni
internich predpisd. V ndvaznosti na pfijeti etického kodexu byla zfizena eticka komise, ktera
je taktéz zakotvena do Pracovniho rfadu organizace. Zaméstnanci se mohou obratit na komisi
vzdy, kdyZ maji podezfeni na poruseni etického kodexu. Etickd komise je povinna se zabyvat
kazdym podnétem, ktery obdrzi, a to do deseti kalendarnich dnli od doruceni podnétu.

¢) Vzdélavani zaméstnancli zamérené na pochopeni problematiky korupce a jeji dusledky je
podrobnéji popsdno v samostatné ¢asti tohoto vyhodnoceni.

d) Podminky pro oznamovani korupce vytvofilo Centrum dvéma zpUsoby. Centrum ma zfizenu
ve vnéjsim verejnosti pristupném prostoru schranku uréenou pro oznamovani podezieni ze
spachani protipravniho jednani ve sluZzebnim ufadu. Podezieni ze spachani protipravniho
jednani je také moZno ucinit prostfednictvim elektronické posSty na adrese
protipravnijednani@crr.cz. K provéreni doru¢enych ozndmeni jsou urceni dva proSetrovatelé.

e) Systém zvefejnovani informaci zarucujici transparentnost se opird zejména o zverejriovani
informaci na internetové strance http://www.crr.cz/cs/media/povinne-informace/.
Zvetejiovdna je napfriklad vyro¢ni zprava o poskytovani informaci vyzadanych dle zdkona
¢.106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim. Za rok 2017 bylo zvefejnéno 25 7adosti
o informace a jejich vyfizeni. Centrum zverejiiuje i velké mnozstvi dalSich informaci, mj. své
vyroéni zpravy (http://www.crr.cz/cs/crr/o-nas/). Na profilu zadavatele jsou zverejriovany
vypisované verejné zakadzky (https://www.vhodne-uverejneni.cz/profil/centrum-pro-
regionalni-rozvoj-ceske-republiky). ~ Vefejné  zakdzky jsou  zvefejiovany  rovnéi
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v elektronickém trzisti (https://www.gemin.cz/profil/centrum-pro-regionalni-rozvoj-ceske-
republiky). Uzaviené smlouvy a objednavky s hodnotou plnéni nad 50 tis. K¢ bez DPH jsou
zverejiovany v Registru smluv. Od 1. 6. 2015 se Centrum pfipojilo k iniciativé Oteviend data a
s mésicni aktualizaci zverejiiuje na svych strankach prehledy uzavienych smluv, vystavenych
objednavek

a prijatych faktur, a to na strance http://www.crr.cz/cs/media/povinne-informace/otevrena-
data/. Centrum je zprostifedkujicim subjektem pro Integrovany regiondlni operacni program
a na strance http://www.crr.cz/cs/irop/statistiky/ zvefejriuje zakladni statistické uUdaje
o prGbéhu administrace tohoto programu. Centrum je také samo pfijemcem evropskych
dotaci v ramci projekt( technické asistence. Informace o realizovanych projektech jsou
zvefejnény na strance http://www.crr.cz/cs/media/nase-projekty-eu/. Centrum zverejiuje
seznam poradnich organ( a pracovnich tymQ, poradc(, konzultant(, analytikd, poradenskych
a ostatnich externich spolecnosti, advokatl a advokatnich kanceladfi poskytujicich sluzby
organizaci, a to véetné vyplacenych odmén za cinnost a souhrnu vyplacenych financnich
prostfedk(l organizaci. Seznam obsahuje Gdaje za predchozi pololeti a je zvefejriovan vidy
k 15. dnoru a 15. srpnu kalendarniho roku na strance http://www.crr.cz/cs/media/povinne-
informace/otevrena-data/. Centrum zverejriuje rovnéz svoji organizacni strukturu.

Systém nakladani s majetkem Centra je nastaven ve vnitfnich predpisech. Obsahuje mimo
jiné prvky, které maji vyznamné protikorupcni charakter, a to evidenci majetku a zdasob,
postupy pro vyfazovani majetku, ocenovani a inventarizaci majetku a obéh Géetnich dokladd.
Naptiklad rozhodnuti o prodeji majetku organizace pfislusi generalnimu fediteli organizace.
Vnitini kontrolni systém Centra spocivajici v zavedeni a provadéni Fidici kontroly a ve vykonu
interniho auditu je schopen odhalovat neucelné, nehospodarné a neefektivni operace, které
by mohly mit korup¢ni priciny. Tento systém je v Centru funkéni. Kontrola jako soucdst fizeni
je promitnuta do Podpisového radu, ktery nastavuje vykon ekonomickych ¢innosti v souladu
s ustanovenim § 7 zakona €. 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim vystupovéni
v pravnich vztazich.

Systém fizeni rizik je v nastaven v metodickém pokynu MP-RD06-21 ,Rizika a jejich Fizeni“.
Prehled rizik, jejichz pfi¢inou muze byt korupce, je uveden v dalsi Casti této zpravy.
NejvyznamnéjSimi ndastroji pro eliminaci téchto rizik je metodické prostfedi nastavené
v Centru a vykon kontroly (finan¢ni kontrola i kontrola v rdémci bézné fidici ¢innosti).

Postupy pro hlaseni nesrovnalosti jsou nastaveny ve vnitinim predpisu 0S-11 ,Rizeni
neshod, opatfeni k ndpravé a preventivni opatfeni“. Povinnost nahlasit podezieni na
nesrovnalost se vztahuje na vSechny zaméstnance Centra. Tak je nastaven postup pro
odhaleni a nasledné prosetfeni i téch nesrovnalosti, jejichZ pfi¢iny mély korupéni charakter.
Vyhodnocovani Interniho protikorupcniho programu, jehoZ nejvyznamnéjsi soucasti je
posouzeni jeho Ucinnosti. Zaroven je posuzovan soulad interniho protikorupéniho programu
s nejnovéjsimi dokumenty vlady a zfizovatele, ve kterych je nastaven boj s korupci. Vysledek
vyhodnocovani provadéného v soucasné dobé vyusti v aktualizaci Interniho protikorupéniho
programu. Vyhodnocovani a pripadnou aktualizaci Interniho protikorupéniho programu
zajistuje oddéleni kancelaf generalniho feditele v Uzké soucinnosti s vedoucimi jednotlivych
utvarl, zejména s oddélenim interniho auditu, s predstavitelem managementu kvality a s
generalnim feditelem organizace.

Plan napravnych opatfeni k implementovanym protikorupénim nastrojiim
Implementované protikorupéni nastroje jsou funkéni a ucinné, v Centru ale presto budou provedeny
tfi vyznamné zmény:

a)

Interni protikorupéni program bude aktualizovan.
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b) Systém fizeni rizik, v¢. rizik korupcniho charakteru, bude aktualizovan, dojde k pfechodu
na dusledné uplatiiovany centralizovany systém.
c) Systém protikorupcéniho vzdélavani bude nové nastaven.

Systém a rozsah Skoleni

Vsichni zaméstnanci se prabéiné vzdélavaji v odbornych znalostech i v tzv. mékkych kompetencich
v ndvaznosti na své individualni ro¢ni studijni plany. Na jafe 2012 bylo realizovano Skoleni Prevence
korupce ve statni spravé, zamérené na definici, podoby a prdvni Upravu korupce, problematiku
korupce pfi verejnych zakazkach, vladni dokumenty v boji proti korupci, aplikaci rGznych
protikorupénich opatfeni a problematiku stietu zajmd. Skoleni se zuGcastnili vsichni pracovnici
organizace. Pribéiné se protikorupcni agenda objevuje na programu pravidelnych pracovnich
jednani, zejména na pravidelnych setkanich predstavenych (vedoucich zaméstnancl), ktefi poté
garantuji rozsifeni poznatk( mezi své podrizené.

Mapa a katalog korup¢nich rizik
V dosavadnim systému rizik byla identifikovdna a v Katalogu rizik jsou zapsana dale uvedena rizika,
jejichz priciny mohou mit korupcni charakter.
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Dale uvedend mapa rizik zpracovana formou bublinového grafu, znazornujiciho rizika s moznymi
korupcénimi pri¢inami v ¢lenéni dle aktudlnich rizikovych oblasti, do kterych Centrum rizika zaclenuje.
Zmapy rizik je zfejmé, Ze jedinou vyznamnéjsi rizikovou oblasti, ve které se vyskytuji rizika
s korup¢nimi pfi¢inami, je oblast organizacnich rizik. V této oblasti maji korupcni charakter dvé rizika,
a to riziko nedodrzeni zakonnych postupt pro zadani verejné zakazky a vSeobecné definované riziko
korupéniho jednani.
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Identifikovana podezieni na korupci a vysledek jejich provéfeni
V Centru nebyla identifikovana ¢i ozndmena podezieni na korupci. Proto nebylo co provéfovat.

Ucinnost interniho protikorupéniho programu
Vzhledem k tomu, Ze v Centru nebyla identifikovdna podezieni na korupci, Ize Interni protikorupéni
program povaZzovat za ucinny.

Dalsi postup — aktualizace Interniho protikorupcniho programu

Centrum provede, v ndvaznosti na bod Ill/4 usneseni vlady CR ze dne 29. listopadu 2017 &. 853,
aktualizaci Interniho protikorupéniho programu. Vychodiskem pro aktualizaci je Ramcovy rezortni
interni protikorupcni program (listopad 2017) a Rezortni interni protikorupéni program Ministerstva
pro mistni rozvoj. Predpokladdame, Ze aktualizovany Interni protikorupcni program Centra bude
¢lenén do ddle uvedenych kapitol:

1. Vytvareni a posilovani protikorupcniho klimatu;

2. Transparentnost;

3. Rizeni korupénich rizik;

4. Postupy pfi podezieni na korupci;

5. Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu.

V dobé zpracovani této informace probihd ptiprava pfechodu Centra na centralizovany systém fizeni
rizik. V rdmci pfipravovanych zmén dojde i k nové identifikaci rizik. Centrum predpoklada, ze korupcni
rizika budou po zavedeni centralizovaného systému fizeni rizik nové seskupovdna do samostatné
rizikové oblasti. Metodicky pokyn pro Centralizovany systém fizeni rizik bude provazan s Internim
protikorupénim programem Centra (kapitolou o Rizeni korupénich rizik).
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